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近年来，海西蒙古族藏族自治州茫

崖市创新建立“制度规范+双轨服务+
三关审核”工作机制，推动领导干部个

人事项报告质效双提升。2024 年完成

32 份领导干部报告审核，实现应报尽

报、规范填报“双百”目标。

建立“1+2+5”制度体系，以《领导

干部报告个人有关事项规定》为核心，

配套落实《查核结果处理办法》实施细

则和五项操作规程。创新“五讲清二提

醒”宣教机制（讲清政策要求、纪律红

线、填报标准、后果责任、整改流程，提

醒易错节点、时限要求），对 2024 年领

导干部个人有关事项报告表调整内容

进行详细说明，引导领导干部规范准确

填报，推动纪律意识入脑入心。

构建“线上智慧导办+线下精准帮

办 ” 服 务 体 系 ， 线 上 利 用 “ 茫 崖 党

建”微信公众号和工作微信群等宣传

媒介，推送“查询实用小工具”，集成

财 产 查 询 工 具 、 填 报 指 引 等 8 项 功

能，设置智能校验提醒 12 处；线下建

立“三件套”服务包 （易错清单、样

表模板、承诺文书），推行“双签双

核 ” 机 制 （干 部 及 家 属 共 同 签 字 确

认、单位与组织部门双重核查），保证

个人事项报告填报进度。

建立三级联审机制，分管领导初审

“范围关”，确保应填尽填无遗漏；单位

主官核签“真实关”，交叉验证掌握信

息；组织部门终审“规范关”，运用大数

据比对筛查异常数据。规范工作程序，

对 32 份报告实行分级管控，发现共性

填报问题 3 类，问题整改率达 100%，目

前已全面完成填报工作。

（马应财）

茫崖市领导干部个人事项报告质效双提升

西宁市城西区人力资源和社会保

障局深入推进群众身边不正之风和腐

败问题集中整治工作，聚焦社保基金领

域关键环节，全力扎紧安全网，守护社

保基金安全。

多管齐下筑牢警示防线。积极开

展社保基金安全警示教育活动。今年

以来，通过观看警示教育片、剖析典型

案例等方式，组织工作人员集中学习社

保法律法规 23 次；开展 30 余人次谈心

谈话，掌握人员思想动态。同时，依托

“四进”活动深入 5 个社区开展 10 余次

宣传，针对老年群体普及防范养老诈骗

知识，营造良好参保氛围。

全链监管织密安全网络。制定《城

西区区养老保险超期未认证人员信息比

对工作流程》等制度，明确多部门职责，

防止基金“跑、冒、滴、漏”。全面核查部、

省级下发的 12 批次 823 条疑点数据，逐

一整改问题。完善与多部门信息共享机

制，上传 444条数据，严格遵循经办流程

审核重点信息，保障待遇发放合规。

协同联动强力追缴资金。制定《违

规领取社会保险待遇核查追缴工作流

程》，制作追缴流程图，明确职责和时

限。对疑点人员“一人一档”管理，建立

台账，跟进反馈。联合多部门摸清重复

领取对象家庭信息，采取“寄、劝、送”策

略，普及法规知识，全力追缴违规冒领

资金。 （西宣）

城西区人社局多举措守护社保基金安全

2024 年以来，西宁市大通回族土族

自治县通过精简考核指标、优化方式方

法、健全管理系统、强化结果运用等举

措，切实为基层减负赋能、促干部实干

担当。4 月 15 日，该县司法局相关负责

人谈到考核减负工作时说：“2024 年，县

考核组采用‘线上与线下结合’‘四不两

直’去现场看、找群众谈，不再重复查阅

纸质资料等方式，为我们基层减少了很

多重复工作，年底不再为考核发愁了。”

不断精简优化考核指标。取消不

必要、留痕考核事项 12 项，清理规范日

常业务性工作指标 460 个。聚焦县委

县政府“建设全省经济强县”目标任务，

提高高质量发展指标权重至 60%，严格

要求指标牵头单位明确考核指标。

持续优化考核方式方法。2024 年

起县级层面设立 1 项综合考核，整合领

导班子和领导干部年度考核、党风廉政

建设考核、平安建设考核等 4 项考核，

组成一支考核队伍，对全县各单位统一

开展综合考核，变多头考为统一考。

不断健全考核管理系统。实现民

主测评、指标自查与评分等一网归集，

考核信息资源一网共享。考核组通过

“四不两直”方式，问、听、看、查，了解日

常工作落实成效。

强化考核结果刚性运用。推动干

部能上能下，探索建立以“党建共性目

标、绩效工作目标、个人工作目标”为主

体的“多维评价法”，以责任倒逼的方式

推进指标高质量完成。

（通祖轩）

大通县切实为基层减负促干部实干

西 宁 市 湟 源 县 聚 焦 “ 党 建 + 文

旅”融合发展新模式，着力构建以文

化体验为核心、特色产品为载体、产

业 集 群 为 支 撑 的 全 域 旅 游 发 展 新 格

局。今年一季度，全县累计接待省内

外游客 102.7 万人次，实现旅游综合收

入 15551.5 万元，分别同比增长 44.4%
和 33.6%。

政策撬动春游热。紧贴春季旅游

市场特点，制定印发《春季文旅破题攻

坚方案》，构建“文化引流—消费留量—

产业增值”的文旅融合发展良性循环。

业态焕新聚人气。打造丹噶尔古

城沉浸式文旅矩阵，采用“政府搭台+第

三方运营+村集体收益”管理运营机制，

以打造“丹城宿集”品牌为抓手，打造全

省首家花筑酒店“和平驿站”样板民宿，

成功探索闲置资金和文旅产业的有效

转换路径。与“大乐之野”民宿品牌完

成古城民宿“丹城宿集”第 7—9 期战略

合作签约，有效填补湟源县精品民宿空

白。

跨域合作拓市场。赴兰州市参加

“2025 首 届 西 部 文 旅 产 业 资 源 采 购 大

会”，与陕甘宁川青 70 余家旅行社达成

签约合作，推动文旅产业跨区域合作交

流，推出雪豹、丁香花、文成公主主题盲

盒、玩偶、冰箱贴等系列文创产品，实现

“消费量”转化。

（袁祖星 湟源县文体旅游局）

湟源县聚合文旅产业发展新势能

今年以来，西宁市大通回族土族自

治县新庄镇坚持党建引领，以凝聚人

心、强化治理为目标，以服务群众、改善

民生为出发点和落脚点，用真情解决矛

盾隐患，用“小切口”推动“大治理”。截

至目前，构建起“多元化参与、网格化服

务、精细化治理”的社会治理体系。

积极探索推行“党建+积分制”乡

村治理模式，将基层治理的重要事项量

化为积分指标。将全镇划分为 53 个小

网格，整合驻村工作队、普法先锋队、镇

村干部力量全面下沉网格，以“十户联

防”方式参与网格管理。

修 订 完 善 村 规 民 约 ，推 进 移 风 易

俗，引导村民自我教育、自我管理。优

化、增加雪亮工程监控点位设置，主干

道实现数字高清 24 小时全天候视频监

控。组建党员干部、民警村警、青年志

愿者为成员的巡逻队，网格员通过创新

探索“有事请找我”机制、“线上+线下”

等方式收集梳理群众需求、主动“上门

服务”“走访聊天”等方式，变被动应诉

为主动治理，实现“民意收集-未诉先

办-跟踪解决”闭环运转。 （通祖轩）

新庄镇用“小切口”推动“大治理”

为保障 G6京藏高速西宁西过境段路面预防养护工程顺

利实施，将对 G6 京藏高速西宁西过境段封闭施工。现将施

工期间道路封闭时间、车辆绕行等交通管制措施通告如下：

一、封闭施工时间
2025 年 4 月 16 日 0 时至 2025 年 7 月 15 日 24 时（如遇雨

雪天气等不可抗力因素制约施工时，工期顺延）。

二、阶段性封闭路段及通行提示
G6 京藏高速西宁西过境段上行线（祁家城至上吧浪方

向）K1811+300-K1815+000、下行线（上吧浪至祁家城方向）

K1815+000-K1810+200，阶段性占用对向超车道混合通行

封 闭 施 工 。 上 行 线（祁 家 城 至 上 吧 浪 方 向）K1815+000-

K1821+917、K1802+000-K1803+938、K1805+000-K1806+

500、K1804+369-K1805+000，下行线（上吧浪至祁家城方

向）K1822 + 045- K1816 + 248、K1815 + 000- K1804 + 412、

K1810+200-K1806+200、K1805+000-K1803+942,阶段性混

合通行半封闭施工。为确保过往车辆安全及施工人员安全，

请过往车辆按交通标志及限速提示行驶，并服从交警、路政

及工作人员的指挥。

因施工给您带来的不便，敬请支持与谅解！

青海省公安交通警察总队高速公路支队
青海省交通运输综合行政执法西宁高速支队

青海省高速公路运营管理有限公司
青海省高速公路养护服务有限公司

2025年4月16日

关于G6京藏高速西宁西过境段路面预防
养护工程阶段性封闭施工的通告

4 月 15 日，在海东市民和回族土族自治

县总堡乡哈家村，农户们趁着天气晴好，进

行土地翻耕、覆膜以及铺设水肥一体化管道

等工作，紧锣密鼓地推进供港蔬菜种植。近

年来，总堡乡在巩固提升大葱、玉米大豆间

作套种及温棚蔬菜产业的同时，于 2024 年

率先在全县范围内建立起高原特色供港蔬

菜基地，采用订单农业模式实现定制化销

售，带动农业增效、农民增收。

本报记者 李庆玲 牛玉娇 何娴珺 摄

↑田间地头一派繁忙。

←铺设水肥一体化管道。

民和供港蔬菜种植忙民和供港蔬菜种植忙

巡护。 受访者供图

本报记者 洪玉杰

进入 4 月，黑颈鹤再次来到青海

湖畔，多杰措毛又要忙碌着给湿地中

的黑颈鹤筑巢。

“黑颈鹤很谨慎，筑巢时，它就在

远处注视着我们。筑得巢不好，就不

会孵蛋。”4 月 14 日，见到青海湖景区

保护利用管理局共和分局泉湾保护站

生态管护员多杰措毛时，正碰上她巡

护，每周两三次、每次来回几十公里的

巡护工作，她一次也没落下过。

多杰措毛所在的泉湾保护站管护

区域主要在海南藏族自治州共和县石

乃亥镇。这里的黑颈鹤一次次在网络

媒体上“出圈”，当下正是黑颈鹤栖息

的关键节点，也是管护员多杰措毛重

点巡护的时段。

“生态变好了，能看到的野生动物

越来越多。”藏羚羊、藏野驴、大天鹅、

黑颈鹤……多杰措毛向记者描述自己

看到过的动物，神情兴奋，脸颊带着高

海拔地区特有的高原红，笑起来时灿

烂的笑容仿佛可以化解一切烦恼。

今年 27 岁的多杰措毛出生在青

海湖畔的牧民家庭，自 2023 年加入生

态管护队伍以来，从巡护监测到社区

共治，从科研协作到生态传播，似乎在

青海湖的碧波中，总有一处倒映着她

的身影，湖畔的湿地绿草中，总有一处

铭记着她的足迹。

多杰措毛不会开车，徒步巡护是

她的特色，背着相机和望远镜的日常

巡查巡护，是她守护这片土地的核心

任务。无论酷暑严寒，她都坚持穿梭

于湿地、草原、河道间，监测野生动物

活动轨迹，记录水质变化数据，排查污

水处理场及垃圾填埋场隐患。

每一次巡护，往往长达数十公里，

弯腰捡拾垃圾、俯身观察植被、驻足记

录物种，冬季寒风刺骨时，需徒步穿越

积雪覆盖的草场；夏季烈日灼烤下，需

忍受蚊虫叮咬与沼泽泥泞。但正是这

份坚守，让青海湖的斑头雁、藏狐等珍

稀 物 种 得 以 繁 衍 生 息 ，维 系 着“ 草-
河-湖-鱼-鸟-兽”共生系统的平衡，

巡护员成为生态网络的“前哨”，在垂

直管理中发挥关键作用。

“青海湖是鱼鸟共存的地方，泉湾

辖区内代表性的水鸟有大天鹅、黑颈

鹤、斑头雁，我已经能准确掌握它们的

数量和分布状况，每天守护它们，非常

有意义。”多杰措毛说。

碧 波 荡 漾 青 海 湖 。 如 今 的 青 海

湖，水质优良率达 100%，草地综合植

被 盖 度 达 60% ，湿 地 保 护 率 达

69%……若你行走在青海湖畔，总会

与壮美绮丽的风光或牧民的笑脸撞个

满怀。

保护黑颈鹤，是多杰措毛作为生

态管护员的日常。每年繁殖季，在尕

日拉湿地，多杰措毛与牧民协作，选用

水草、草膏等材料搭建人工巢穴；每到

雨季，湖水暴涨威胁巢穴安全，多杰措

毛冒雨加固巢基，连续奋战保住黑颈

鹤的“产房”，这份成果凝聚着对生命

的敬畏与科学保护的智慧。

从书本到大自然，多杰措毛在大

学期间观看过很多纪录片，其中对她

触动最大的是《第三极》。尤其是看到

人与自然之间令人惊叹的平衡，以及

极端严峻的自然环境中人类生命的坚

韧，让她越来越关注人与自然和谐的

话题。

如今，从事着自己喜欢的工作，甚

至用创新监测数据优化黑颈鹤筑巢点

位，结合牧民传统经验改良材料筑巢，

黑颈鹤种群数量逐年回升，这一切都

让多杰措毛感到无比幸福。“我生长在

这么美的地方，本来就是一件幸福的

事情。现在为青海湖国家公园的创建

做一些力所能及的贡献，还有什么比

做这样的事情更荣幸的呢！”多杰措毛

说。

“自 2024 年参与‘牧民影像培训’

项目以来，多杰措毛与牧民组建泉湾

影像小组，拍摄了一系列展现青海湖

自然生态以及牧民日常劳动生产的纪

录片，闲暇时，她还会用方言向牧民讲

解禁牧政策、垃圾分类知识。”泉湾保

护站站长余晓巍介绍。

晌午，多杰措毛和同事以一碗奶

茶、几块干馍结束了午饭，带上望远

镜、巡护日志等必备用品，继续去为栖

息的黑颈鹤筑巢。

——记青海湖景区保护利用管理局泉湾生态管护员多杰措毛

在泉湾，她为黑颈鹤筑巢
本报讯 （记者 倪晓颖） 4 月 15

日，备受关注的院线电影《开心岭》在青

海省西宁市中国铁路青藏集团有限公

司会议厅正式开机，这部以高原铁路信

号工为叙事核心的现实主义题材力作，

将带领观众开启雪域高原上两代铁路

人坚守与传承的动人篇章。

作为国内首部聚焦高原铁路信号

工的院线电影，《开心岭》以三大“硬核”

创新刷新工业题材创作高度。题材瞄

准“云端天路”背后的无名英雄，首次将

镜头对准海拔 4200 米的“开心岭”信号

工区，揭秘铁路系统“神经末梢”的守护

传奇。影片通过复员军人第五小军（卢

祈炽饰）与铁道兵出身的老信号工杨震

山（巫刚饰）的师徒羁绊，串联起暴风雪

抢险、狼群夜袭、设备升级等真实事件，

展现极端环境下的生命韧性。

剧组将全程在青海高原取景，直面

极寒、缺氧、强紫外线等多重挑战，真实

还原高原铁路建设者“挑战极限，勇创

一流”的奋斗场景。总编剧孟广顺说：

“我们不仅要拍暴风雪封山的震撼场

面，更要捕捉信号工在-30℃检修设备

时睫毛结霜、工具冻黏手套的细节，让

观众透过大银幕感受‘坚守’的重量。”

电影以“军号”“工作日志”“信号

灯”为核心意象，构建两代铁路人的精

神图谱。老铁道兵杨震山用三十年日

志书写责任，退伍军人第五小军在风雪

洗礼中接过信仰火炬。影片还融入“妻

子病逝隔阂”“伙伴牺牲”等情感支线，

让宏大叙事与个体命运交织共振，既有

高原硬汉的铁骨，也有普通人的温情。

作为“小人物、大情怀、真故事”创

作理念的践行者，《开心岭》将以工业电

影的美学质感，致敬千万个在平凡岗位

上发光的“杨震山”“第五小军”，让“坚

守”的信仰在新时代继续闪耀。

国内首部聚焦高原铁路信号工的院线电影
《开心岭》在青开机


